
Stellenanzeige 
 

Servicetechniker im Außendienst (m/w/d) 
 für Süd-Deutschland 

 

Seit über 45 Jahren produziert SODICK Erodiermaschinen von Weltgeltung. Dabei gilt: jedes 

Unternehmen, das die Marktführerschaft im Fokus hat, muss in allen Bereichen höchsten 

Qualitätsstandards genügen. Wir von SODICK bieten technischen Service und Support in allen Feldern 

– von der Applikation bis zum Training und offerieren damit eine perfekte Kundenunterstützung. Der 

Dank gilt in dem Zusammenhang auch den vielen Vertriebs- und Servicemitarbeitern, die dafür Sorge 

tragen, dass wir immer in Kundennähe sind. 

Um den in den letzten Jahren ständig wachsenden Umsatz und damit verbundenen wachsenden 

Marktanteil gerecht zu werden, soll für den schnellstmöglichen Zeitpunkt die Stelle eines 

Servicetechnikers in Süd-Deutschland neu besetzt werden. 

Es handelt sich um eine langfristig ausgelegte Position. Der Stelleninhaber ist unter anderem 

verantwortlich für die Installation und die Wartung bzw. Reparatur der Maschinen in Süd-

Deutschland. 

Alles in allem bietet die Position ein breites Spektrum an interessanten und verantwortungsvollen 

Tätigkeiten. Die Philosophie der Firma Sodick Deutschland GmbH sieht vor, gute Leistungen zu 

honorieren und engagierte Mitarbeiter zu fordern und zu fördern. Eine gute Kommunikation mit den 

Kunden und den Kollegen hat hohe Priorität. 

Es erwartet Sie eine interessante Position in einem Arbeitsumfeld, welches durch Dynamik und 

flache Strukturen sowie einen zielorientierten Führungsstil und ein angenehmes persönliches 

Betriebsklima zu überzeugen weiß. 

 
Ihre Aufgaben: 
 

• Installation von Neu- und Gebrauchtmaschinen 

• Ausrichtung und Einstellung der mechanischen Bauelemente 

• Fehlersuche und Reparatur der computergesteuerten Maschinen 

• Fehlersuche und Beseitigung von steuerungstechnischen Problemen 

• Fehlersuche anhand von elektrischen und mechanischen Schaltplänen 

• Kommunikation mit Kunden sowie kleinere Schulungen für den Kunden 
 
 

Ihr Profil: 
 
Idealerweise verfügen Sie über eine qualifizierte technische Ausbildung im Bereich Mechanik, Elektrotechnik 
mit entsprechender Berufserfahrung oder ein abgeschlossenes Studium im Bereich Maschinenbau oder 
Elektrotechnik. Abgerundet wird Ihr Profil durch Erfahrung mit CNC gesteuerten Werkzeugmaschinen. 
 
Sie sind Berufseinsteiger nach Ihrem erfolgreich abgeschlossenen Studium oder haben bereits mehrere Jahre 
einschlägige Berufserfahrung gesammelt und es reizt Sie, diese in ein am Markt sehr gut etabliertes und 



wachsendes Unternehmen einzubringen. Sie verfügen über gute PC-Kenntnisse (MS-Office) ebenso wie über 
sehr gute deutsche und gute englische Sprachkenntnisse in Wort und Schrift. 
 
Darüber hinaus sollten Sie teamorientiert sein und dennoch selbstständig arbeiten können, dies alles 
verbunden mit einem hohen Maß an Verantwortungsbewusstsein. Ihre Arbeitsweise ist strukturiert und 
gewissenhaft. 
 
Sie fühlen sich wohl in einem Team von hoch qualifizierten und ebenso motivierten Mitarbeitern und möchten 
dort schnellstmöglich ein immer wieder neu forderndes Aufgabengebiet übernehmen. 
 
Wir setzen voraus, dass Sie, ebenso wie wir, an einer langfristigen Zusammenarbeit interessiert sind. 
 
 

Ihre Persönlichkeit: 

Wir suchen Sie als Persönlichkeit, welche ziel- und lösungsorientiert ihren Zuständigkeitsbereich 

beherrscht. Termintreue und Zuverlässigkeit sind für uns unabdingbare Persönlichkeitsmerkmale. 

Als geeigneter Kandidat verfügen Sie über eine ausgeprägte, gewissenhafte Arbeitsweise, welche durch 

Ihre sehr guten Kommunikationsfähigkeiten unterstützt wird. Sie sind belastbar, lernwillig und haben 

eine schnelle Auffassungsgabe sowie eine strukturierte Herangehensweise an die vielfältigen, 

herausfordernden Aufgaben. Außerdem sind Sie es gewohnt, sich vom „unternehmerischen 

Denken“ leiten zu lassen. Integrität, Loyalität und Flexibilität runden das Bild eines geeigneten 

Kandidaten ab. Sie besitzen die Fahrerlaubnis der Klasse B (alt: Klasse 3) und haben eine hohe 

deutschlandweite Reisebereitschaft von Montag bis Freitag. 

Sollte alles oben Beschriebene auf Sie zutreffen, dann sind Sie der geeignete Kandidat für die 

ausgeschriebene Position. 

 

Ihre Benefits: 

• Unbefristeter Arbeitsvertrag 

• 30 Tage Urlaub im Jahr 

• Lukrative Überstundenvergütung 

• Neutraler Firmen-PKW mit Privatnutzung 

• I-Phone mit Privatnutzung 

• VWL & bAV 

• Geförderte Weiterbildungsmöglichkeiten 

 

 

Bewerbungen sind zu richten an: 

• per Mail:  bewerbung@sodick.de   

• per Post:  Sodick Deutschland GmbH, z.Hd. Personalbüro, Mündelheimer Weg 57, 40472 Düsseldorf 

 

Wir freuen uns auf Ihre vollständige Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) mit Angabe des 

frühestmöglichen Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung. 

mailto:bewerbung@sodick.de

